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AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI BENEFICIARI CHE
INTENDONO ADERIRE AL PROGETTO RELATIVO ALLA “VITA INDIPENDENTE” A
FAVORE DELLE PERSONE CON DISABILITA. FONDO NAZIONALE PER LA NON
AUTOSUFFICIENZA ANNUALITA 2019 — 2021 - D.P.C.M. 21 NOVEMBRE 2019 - DGR N.
331 DEL 10 LUGLIO 2023 PROGRAMMAZIONE REGIONALE PER IL TRIENNIO 2019-
2021 — CUP E69124001230007

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO
DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE COMUNE CAPOFILA DI TAURIANOVA

RENDE NOTO
che sono aperti i termini per il finanziamento di Progetti in materia di Vita Indipendente di

persone con disabilita.

ART.1-FINALITAED OBIETTIVI

1. 1l presente Avviso, prevede progettualita per una durata di 12 mesi, al fine di favorire I’inclusione
sociale e ’autonomia di persone con disabilita grave, che abbiano le capacita funzionali e di
autodeterminazione per intraprendere percorsi di studio, lavoro, di partecipazione alla vita sociale
della comunita locale, con riferimento sia al contesto domestico che al contesto di vita esterna.

2. Per Vita Indipendente si intende un modello di intervento volto a favorire 1’autodeterminazione,
I’inclusione e la piena partecipazione delle persone con disabilita, attraverso interventi mirati a
favorire la loro autonomia, socializzazione ed integrazione sociale. Il concetto di vita
indipendente rappresenta, per le persone con disabilita, la possibilita di vivere con piena
consapevolezza, assumendosi la responsabilita delle proprie scelte nel perseguire, alla pari con
gli altri, la propria autonomia personale. 1l percorso per la vita indipendente € rivolto allo sviluppo
progressivo dell'autonomia della persona destinataria dell'intervento; ha natura flessibile ed
adattiva ed e realizzabile in ragione delle capacita, potenzialita e necessita della persona, in
adesione al principio della massima personalizzazione della risposta.

3. 1l servizio é finalizzato principalmente al raggiungimento da parte della persona disabile dei
seguenti obiettivi:
a) sostegno verso processi di autonomia;
b) inserimento ed integrazione sociale;
c) miglioramento della qualita della vita;
d) sollievo alla rete familiare.
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ART.2-OGGETTO DELL’INTERVENTO E DOTAZIONE FINANZIARIA

Il progetto per la “Vita Indipendente” garantisce l'autodeterminazione, la promozione della

massima autonomia possibile e dell’empowerment nelle persone con disabilita attraverso la

realizzazione di un percorso assistenziale ad impatto possibilmente decrescente attraverso

’utilizzo di soluzioni personalizzate definite sulla base delle caratteristiche di ogni singolo

richiedente. Il progetto, in quanto teso a garantire il pieno sostegno nell’intero percorso di vita

per I’inclusione sociale della persona con disabilita, ¢ condiviso con i soggetti istituzionalmente
preposti, anche al fine di organizzare i servizi e le prestazioni da attivare in modalita
complementare a quelli gia attivati.

2.1l presente avviso si colloca all’interno del quadro programmatorio delle Linee Guida per la

presentazione di progetti sperimentali in tema di Vita Indipendente delle persone con disabilita,

con una dotazione finanziaria complessiva di € 100.000,00, di cui € 80.000,00 a valere su

Convenzione Repertorio N° 22804 del 08.10.2024 per il Fondo Nazionale per le Non

Autosufficienze D.P.C.M. 21 novembre 2019 — Annualita 2019 — 2020 e 2021 “PROGETTI DI

VITA INDIPENDENTE” COMUNE DI TAURIANOVA ed € 20.000,00, quale quota

di cofinanziamento, in misura proporzionale, da parte di ciascun comune facente parte dell’ATS di

TAURIANOVA. Tale dotazione & meglio distinta nei successivi commi del presente articolo.

Le macro aree di intervento, suscettibili di finanziamento, di cui al presente avviso sono le

seguenti:

A. ASSISTENTE PERSONALE - € 60.000,00: tale intervento si sostanzia nel riconoscimento
di un contributo a sostegno delle spese per I’assunzione di assistenti personali autogestiti,
scelti dalla persona con disabilita. La persona con disabilita sceglie autonomamente il proprio
assistente personale ed e tenuta a regolarizzarne il rapporto di lavoro nel rispetto delle forme
contrattuali previste dalla normativa vigente. La titolarita e la responsabilita nella scelta, nella
formazione e nella gestione del rapporto di lavoro dell’assistente personale sono
esclusivamente della persona con disabilita. La persona con disabilita deve essere
consapevole che 1’assunzione di assistenti personali comporta un suo impegno nel ruolo di
datore di lavoro, con tutti i diritti ed i doveri che ne conseguono. E a carico della persona
richiedente ogni onere assicurativo o previdenziale riguardante gli assistenti impiegati.

Nessun_rapporto_intercorrera tra ’ATS di_ TAURIANOVA e gli_assistenti
personali. L’ATS ¢ sollevato da qualsiasi onere ¢ responsabilita, sia relativamente
all'osservanza delle disposizioni di legge e regolamenti, sia per qualunque atto od
omissione, da parte degli assistenti personali, nei confronti della persona con disabilita o di
terzi che possono determinare responsabilita, civili e penali.

Le persone disabili, per la scelta dei loro assistenti personali, potranno anche rivolgersi
ad altri soggetti o enti che svolgano attivita di servizio alle persone. Anche in questo caso il
rapporto contrattuale e sempre esclusivo tra il richiedente e i soggetti fornitori del servizio,
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senza alcuna mediazione o obbligo o responsabilita dell’ATS.

Il contributo massimo concedibile, sotto forma di voucher prestazionale, per la
copertura dei costi relativi a un semestre per I’assunzione dell’assistente personale ¢
quantificato per ciascun beneficiario in € 6.000,00 (seimila/00), comprensivo della
retribuzione mensile, di tutti gli oneri assicurativi e previdenziali, compresa la tredicesima
mensilita ed il trattamento di fine rapporto, di ogni altra spettanza prevista. Le risorse
complessivamente disponibili per tale area di intervento ammontano ad € 60.000.00
(sessantamila/00) e, quindi, la platea dei beneficiari verra individuata fino a concorrenza
di tale somma.

L’entita del contributo ¢ determinata tenendo conto del reddito personale e del
complesso delle risorse a disposizione della persona disabile, sulla base del Modello ISEE
Socio Sanitario/Nucleo Ristretto o in alternativa dell’attestazione ISEE ordinaria, in

corso di validita, come segue:

AMMONTARE ISEE

CONTRIBUTO EROGABILE

ISEE socio-sanitario da 0 a € 3.000,00
0
ISEE ordinario da 0 ad € 9.360,00

€ 6.000,00

ISEE socio-sanitario da € 3.000,01 a € 6.000,00
0
ISEE ordinario da € 9.360,01 a € 15.000,00

€ 5.000,00

ISEE socio-sanitario da € 6.000,01 a € 10.000,00
0
ISEE ordinario da € 15.00,01 ad € 20.000,00

€ 4.000,00

ISEE socio-sanitario da € 10.000,01 a € 15.000,00
0
ISEE ordinario da € 20.00,01 ad € 30.000,00

€ 3.000,00

Si esclude la possibilita che vengano riconosciute, come rimborsabili, le spese di

assistenza effettuata da familiari o affini della persona disabile.

Il contributo non & cumulabile con altri benefici economici e prestazionali

concessi da questo ATS nell’ultimo anno (es.: Fondo non Autosufficienza — Home Care

premium — Dopo di noi — ecc...).

Il beneficiario é tenuto alla rendicontazione delle spese di assistenza.
B. ABITARE IN AUTONOMIA (housing e co-housing sociale) - € 20.000,00: verranno

finanziate:

- n. 1 (una) esperienza di housing sociale: interventi che favoriscono la vita di relazione
e di autonomia delle persone con disabilita. L’abitare in autonomia non si esaurisce
nell’individuazione di una casa, ma deve tendere a facilitare la creazione di un contesto
abitativo e sociale all’interno del quale sia possibile non solo accedere ad un alloggio
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adeguato ma anche a relazioni umane ricche e significative.

— n. 1 (una) esperienza di co-housing sociale: I’idea alla base di questo modello & che
soggetti fragili, spesso portatori di fragilita di natura assai diversa, possono attivare un
sistema di mutuo e reciproco aiuto e di co-abitazione riducendo in questo modo la
necessita di assistenza e valorizzando le potenzialita di ognuno. Il modello di co-housing
sociale ha I’obbiettivo di fornire un servizio di accompagnamento verso 1’autonomia a
individui o a nuclei famigliari in situazioni di fragilita.

Per ciascuna delle linee di finanziamento sopra individuate verra riconosciuto un
contributo massimo pari ad € 10.000,00 (diecimila/00) a titolo di voucher prestazionale
a copertura dei costi, per dieci mesi, per I’assunzione di Educatore e/o Operatore Socio-
Sanitario (OSS).

Potranno accedere a contributo i soggetti che (in alternativa):

— possiedono un ISEE Socio Sanitario / Nucleo Ristretto non superiore ad € 15.000,00;

— appartengono ad un nucleo familiare con un ISEE non superiore a € 30.000,00.

La persona con disabilita sceglie autonomamente il proprio Educatore e/o Operatore
Socio-Sanitario (OSS) ed e tenuta a regolarizzarne il rapporto di lavoro nel rispetto delle
forme contrattuali previste dalla normativa vigente. La titolarita e la responsabilita nella
scelta, nella formazione e nella gestione del rapporto di lavoro sono esclusivamente della
persona con disabilitd. La persona con disabilita deve essere consapevole che 1’assunzione
comporta un suo impegno nel ruolo di datore di lavoro, con tutti i diritti ed i doveri che ne
conseguono. E a carico della persona richiedente ogni onere assicurativo o previdenziale
riguardante le assunzioni suddette.

Nessun rapporto intercorrera tra ’ATS di TAURIANOVA e gli Educatori/OSS.

L’ATS é sollevato da qualsiasi onere e responsabilita, sia relativamente all'osservanza
delle disposizioni di legge e regolamenti, sia per qualunque atto od omissione, da parte degli
Educatori e/o Operatori Socio-Sanitari (OSS), nei confronti della persona con disabilita o di
terzi che possono determinare responsabilita, civili e penali.

Le persone disabili, per la scelta dei loro Educatori e/o Operatori Socio-Sanitari (OSS),
potranno anche rivolgersi ad altri soggetti o enti che svolgano attivita di servizio alle persone.
Anche in questo caso il rapporto contrattuale € sempre esclusivo tra il richiedente e i soggetti
fornitori del servizio, senza alcuna mediazione o obbligo o responsabilita dell’ATS.

C. TRASPORTO SOCIALE - € 10.000,00: servizi legati al godimento del tempo libero, alla
pit ampia partecipazione alle plurime dimensioni della vita quotidiana, al rafforzamento dei
legami e delle relazioni sociali, nonché al trasporto e alla mobilita sociale. L'integrazione
sociale dei soggetti disabili viene garantita attraverso azioni attinenti alla mobilita, secondo
linee organizzative che tendono all'attuazione di servizi di trasporto finalizzati ad assicurare
la fruizione delle opportunita di integrazione esistenti nel territorio e i collegamenti con i
centri di riabilitazione, di cura, con le istituzioni scolastiche e con i luoghi e i centri di
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socializzazione.

Le risorse complessivamente disponibili per tale area di intervento ammontano

ad € 10.000,00 (diecimila/00) e, quindi, la platea dei beneficiari verra individuata fino a

concorrenza di tale somma.

Tale intervento si sostanzia nel riconoscimento di un contributo a sostegno delle spese
per il trasporto con i soggetti convenzionati con questo ATS, fino ad un massimo di 1.000

(mille) km annui.

L’entita del contributo ¢ determinata tenendo conto del reddito personale e del
complesso delle risorse a disposizione della persona disabile, sulla base del Modello ISEE
Socio_Sanitario/Nucleo Ristretto o in alternativa dell’attestazione ISEE ordinaria, in

corso di validita, come segue:

AMMONTARE ISEE

CONTRIBUTO EROGABILE

ISEE socio-sanitario da 0 a € 3.000,00
0
ISEE ordinario da 0 ad € 9.360,00

Km 1.000,00

ISEE socio-sanitario da € 3.000,01 a € 6.000,00
0
ISEE ordinario da € 9.360,01 a € 15.000,00

Km 800,00

ISEE socio-sanitario da € 6.000,01 a € 10.000,00
0
ISEE ordinario da € 15.00,01 ad € 20.000,00

Km 600,00

ISEE socio-sanitario da € 10.000,01 a € 15.000,00
0
ISEE ordinario da € 20.00,01 ad € 30.000,00

Km 400,00

D. DOMOTICA - € 10.000,00: garantire ai soggetti disabili 1’utilizzo di tecnologie e

metodologie proprie dell’elettronica e dell’informatica applicate all’ambiente domestico.
Tale approccio permette all’utente di gestire in modo indipendente la propria casa sfruttando
al massimo le abilita residue e compensando le limitazioni funzionali. Questo tipo di
soluzioni, che si rivolgono generalmente a persone con disabilita motoria, include
automazioni e motorizzazioni (di porte, finestre, ecc.) che permettono all’utente di svolgere
azioni altrimenti difficili o impossibili (ad esempio 1’apertura di porte o di una pesante
tapparella).

Le risorse complessivamente disponibili per tale area di intervento ammontano
ad € 10.000,00 (diecimila/00) la platea dei beneficiari_verra individuata fino a
concorrenza di tale somma, suddivisa rispetto alle tipologie di acquisto come di sequito
indicato.

Tipologia degli acquisti:
— Ausili per i trasferimenti: dischi girevoli, asse di trasferimento in plastica;
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— Ausili per il bagno: sedili girevoli per vasca, sedie doccia WC, basculanti;
— Rilevatore di ostacoli sonoro e vibrante;
— Tablet e smartphone che permettano la comunicazione tramite videochiamate e messaggi;
- Sensori;
— Bracciali salva vita.
Gli acquisti verranno effettuati direttamente dall’ ATS, attraverso piattaforme telematiche,
e successivamente consegnati ai soggetti beneficiari.
Ciascun partecipante al presente avviso puo richiedere 1’acquisto di uno solo degli
ausili/strumentazioni sopra elencati.
4, Ciascun partecipante al presente avviso puo richiedere un contributo scegliendo fino ad un
massimo di una delle macro aree di intervento, come sopra elencate.

ART. 3-DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO
1. Possono presentare domanda di ammissione per la concessione di contributi per la realizzazione

di progetti personalizzati per la “vita indipendente” le persone che, alla data di presentazione della

stessa, SOno in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, oppure in uno Stato appartenente all'Unione Europea, oppure
cittadinanza in uno Stato non appartenente all'Unione Europea per i cittadini muniti di
permesso di soggiorno CE ai sensi del D.Igs. n. 286/98 e ss.mm.ii.;

b) residenza in uno dei comuni facenti parte dell’Ambito Territoriale Sociale di
TAURIANOVA: TAURIANOVA (Capofila), Cittanova, Cosoleto, Delianuova, Molochio,
Oppido Mamertina, Santa Cristina d’Aspromonte, Scido, Terranova Sappo Minulio e
Varapodio;

c) aver compiuto 18 anni di eta e non avere un’eta superiore a 64 anni;

d) persone in possesso di certificazione Legge n. 104/92;

e) essere in possesso di attestazione ISEE Socio sanitario/Nucleo Ristretto in corso di validita
non superiore ad € 15.000,00 o, in alternativa, appartenere ad un nucleo familiare con un ISEE
non superiore a € 30.000,00;

f) non dovranno essere destinatari di altri benefici economici e prestazionali concessi da questo
ATS nell’ultimo anno (es.: Fondo non Autosufficienza — Home Care premium — Dopo di noi
—ecc...).

2. Conriferimento alla condizione familiare, accedono, prioritariamente:

a) le persone con mancanza di rete familiare o presenza di rete familiare del tutto inadeguata
(per motivi di significativa lontananza, malattia importante o disabilita, con relazioni
caratterizzate da gravi conflitti non di carattere occasionale);

b) le persone con presenza di rete familiare parzialmente adeguata (per motivi di lontananza,
malattia, problematiche di rilievo e tali da avere ricadute significative rispetto ai bisogni della
persona disabile);
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c) le persone con presenza attiva di rete familiare di primo grado competente ed adeguata.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e devono
permanere per tutto il periodo della durata del progetto. La perdita anche di uno solo dei
requisiti, comporta l'interruzione del progetto a far data dal- la perdita del requisito stesso.
Qualora nel periodo intercorrente uno dei requisiti si modifichi, il dichiarante deve comunicarlo
per iscritto alla data delle variazioni.

Gli interventi sono dedicati a persone con disabilita, maggiorenni, la cui patologia non sia
connessa al naturale invecchiamento o alla senilita.

Nella selezione dei beneficiari deve essere accordata preferenza alle persone in possesso della
certificazione di gravita, ai sensi, della art. 3 comma 3 L. 104/1992 , e devono, tuttavia, essere in
grado di proporre e autogestire un progetto personalizzato di assistenza in condizione di maggiore
bisogno in esito ad una valutazione multidimensionale, che tenga conto almeno delle limitazioni
dell’autonomia, della condizione familiare, abitativa ed ambientale, nonché delle condizioni
economiche del- la persona con disabilita.

ART. 4 - TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le DOMANDE DI PARTECIPAZIONE al presente bando, compilate e firmate, ai sensi del

DPR 445/2000 secondo il modello (allegato A), dovranno essere TRASMESSE ENTRO E

NON OLTRE LE ORE 12:00 DEL 15 MAGGIO 2025 in una delle seguenti modalita:

a. Via pec all’indirizzo: ufficiodipiano@pec.comune.taurianova.rc.it Tutta la documentazione
di partecipazione dovra essere contenuta in unico file, in formato PDF, cosi nominato:
progetto_vita_indipendente_cognome_nome. Il messaggio di posta elettronica certificata
dovra contenere il seguente oggetto: Partecipazione Avviso Progetti Vita Indipendente;

a) Consegna a mano_presso_gli uffici_protocollo di_uno_dei_Comuni_del’ATS di
TAURIANOVA: TAURIANOVA (Capofila), Cittanova, Cosoleto, Delianuova, Molochio,
Oppido Mamertina, Santa Cristina d’Aspromonte, Scido, Terranova Sappo Minulio e
Varapodio;

Le domande dovranno contenere:

— Istanza di partecipazione, compilato in ogni sua parte, secondo il modello Allegato A;

— Copia del documento di riconoscimento in corso di validita del beneficiario (in caso di
presentazione da parte di altro soggetto, documenti del beneficiario e di chi presenta la
domanda);

— Certificazione stato di handicap (L. n. 104/1992)

— ISEE Socio Sanitario/Ristretto della persona interessata;

— ISEE del nucleo familiare convivente;

— Progetto di vita indipendente, redatto su apposito modulo (allegato B), con precisazione
delle richieste/proposte, della tempistica, delle possibili tipologie di intervento, della
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descrizione e quantificazione delle necessita, dei relativi costi.
Verranno ammesse e valutate esclusivamente le domande che perverranno entro il predetto
termine. Nell’ipotesi in cui hon dovessero essere esaurite le risorse disponibili si terra conto
delle istanze presentate anche oltre la menzionata scadenza.
I comuni dell’ATS sono tenuti a raccogliere tutte le domande di partecipazione pervenute
presso loro e trasmetterle, con un unico invio, entro e non oltre cingue giorni dalla data
sopra indicata.

ART.5- ISTRUTTORIA DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE, VALUTAZIONE
DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

L’Ufficio di Piano dell’ATS, attraverso un’apposita Commissione, nominata con Successivo
provvedimento del Responsabile dell’Ufficio di Piano, valutera le istanze pervenute e procedera
a formare le graduatorie dei beneficiari ammessi per ciascuna macro area di intervento.
L’eventuale incompletezza degli allegati sara verificata e, a seconda della gravita del caso, si
procedera a richiedere ed acquisire le integrazioni necessarie 0 ad escludere la domanda.
Non é da considerare causa di esclusione la parziale mancanza di elementi formali a corredo della
domanda, che potra essere integrata su richiesta del responsabile del procedimento. Infatti,
qualora uno o piu documenti, ancorché prodotti, necessitino di perfezionamento, il Comune
assegna un termine per la presentazione di chiarimenti/integrazioni ai sensi della L. n. 241/90.
L’Ambito Territoriale Sociale TAURIANOVA procede all’istruttoria formale delle domande
fino ad esaurimento delle risorse finanziarie assegnate.
Sulla base della documentazione prodotta dai richiedenti si procedera all’istruttoria delle
domande e alla verifica del possesso dei requisiti richiesti. Verra poi formulata una graduatoria,
tra le domande pervenute in base ai seguenti parametri:
A. Valutazione del PROGETTO, massimo 15 punti:

Ottima ed effettiva capacita personale a
definire  un progetto congruente tra
competenze, risorse individuali e di contesto
e bisogni personali; presenza di fattori
facilitatori per la realizzazione di un progetto
di vita indi- pendente: es. abitazione
accessibile, lavoro stabile; aver realizzato
autonomamente per- corsi temporanei 0
parziali di vita indipendente; alto valore del
progetto per la persona

OTTIMO Max punti 15
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Buona capacita a definire un progetto
personale che consideri problemi, difficolta,
risorse individuali e di contesto, presenza BUONO
parzia- le di fattori facilitatori.

Max punti 10

Sufficiente capacita a definire un progetto che
considera  problemi, difficolta, risorse
individuali e di contesto; assenza di fattori SUFFICIENTE
facilitatori per la realizzazione di un progetto
di vita indipendente

Max punti 8

Scarsa capacita a definire un progetto che
considera  problemi, difficolta, risorse
individuali e di contesto in modo
standardizzato; limitata consapevolezza dei SCARSO
problemi con- nessi alla esperienza proposta;
assenza di fattori facilitatori per la
realizzazione di un progetto di vita
indipendente

Max punti 5

B. RETE FAMILIARE, massimo 10 punti

BUONA per presenza attiva di rete familiare di primo grado
competente ed adeguata.

Punti 0 -3

DISCRETA per presenza di rete familiare parzialmente adeguata (per
motivi di lontananza, malattia, problematiche di rilievo e tali da avere
ricadute significative rispetto ai bisogni della persona disabile)

Punti4 -7

ASSENTE per mancanza di rete familiare o presenza di rete familiare
del tutto inadeguata per motivi di significativa lontananza, malattia
importante o disabilita; relazioni caratterizzate da gravi conflitti non di
carattere occasionale

Punti 8 - 10

C. ISEE Socio-Sanitario/Ristretto — ISEE ORDINARIO, massimo 5 punti

0

AMMONTARE ISEE PUNTEGGIO
ISEE socio-sanitario da 0 a € 3.000,00 5
0
ISEE ordinario da 0 ad € 9.360,00
ISEE socio-sanitario da € 3.000,01 a € 6.000,00 4
0
ISEE ordinario da € 9.360,01 a € 15.000,00
ISEE socio-sanitario da € 6.000,01 a € 10.000,00 3
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ISEE ordinario da € 15.00,01 ad € 20.000,00
ISEE socio-sanitario da € 10.000,01 a € 15.000,00 2
0

ISEE ordinario da € 20.00,01 ad € 30.000,00

5. In fase di valutazione da parte della Commissione esaminatrice, ciascun commissario,
relativamente alle lett. A) e B) del precedente comma, avra a disposizione un voto da un minimo
di 0 punti ad un massimo di 15 per la valutazione del progetto e da O punti a 10 punti per la
valutazione della rete familiare. 1l punteggio complessivo sara dato dalla media aritmetica dei
punteggi assegnati da ciascun commissario. In caso di decimali superiori a 0,50 si arrotondera
all’unita immediatamente superiore.

6. Al termine dell'istruttoria e della valutazione, la Commissione redigera un verbale e procedera
all’elaborazione di distinte graduatorie per ciascuna macro area degli ammessi al beneficio, con
I'importo/beneficio spettante a ciascun beneficiario.

7. Le graduatorie definitive saranno adottate con provvedimento del Responsabile dell’UdP.

8. Ad ogni beneficiario verra inviata la comunicazione di avvenuto finanziamento del progetto di
vita indipendente, delle modalita per la gestione dello stesso ed il nominativo del case manager,
responsabile del progetto individuale.

9. I beneficiari dovranno comunicare per iscritto all’ATS ogni variazione riguardante situazioni
personali e/o familiari, nonché eventuali rinunce al beneficio.

10. Saranno finanziati i progetti delle persone utilmente collocate in graduatoria sino a concorrenza
della somma massima disponibile.

11. Qualora, nell’ambito della stessa macro area, dovessero residuare risorse le stesse saranno
utilizzate per lo scorrimento della relativa graduatoria. Nella ipotesi in cui non fossero ulteriori
soggetti, per procedere a detto scorrimento, le somme saranno assegnate, proporzionalmente ai
beneficiari gia ammessi.

12. Compatibilmente con le norme che disciplinano il finanziamento di cui al presente Awviso, Si
procedera ad incrementare le risorse assegnate a ciascuna macro area, qualora dovessero residuare
somme nelle altre.

ART.6- MODALITA' DI EROGAZIONE E DI RENDICONTAZIONE
1. 1l finanziamento del progetto avra la durata di un anno ed é subordinato all'effettiva erogazione
dei fondi da parte della Regione Calabria.
2. Lerisorse saranno cosi corrisposte per singola macro area:
A. ASSISTENTE PERSONALE: I'Ambito provvedera ad erogare al beneficiario il contributo
assegnato nella seguente modalita:
e Anticipazione nella misura del 30%, ad avvenuta approvazione del progetto di vita
indipendente ed a seguito della presentazione della documentazione richiesta;
e Acconto nella misura del 50% ad avvenuta rendicontazione della somma totale
10
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anticipata;
Saldo nella misura del 20% ad avvenuta rendicontazione del totale dell’acconto.

Per la rendicontazione delle spese sostenute, il Beneficiario dovra esibire all'Ufficio di Piano
dell’Ambito la seguente documentazione:

copia del contratto di lavoro stipulato con I’assistente personale e dichiarazione INPS
di inizio del rapporto di lavoro (codice del rapporto di lavoro INPS);

copia buste paga;

copia ricevute versamento INPS o ritenute d'acconto;

copia bonifici bancari di avvenuto pagamento di stipendi;

eventuali fatture per prestazioni effettuate da Cooperative sociali 0 Aziende similari.

Alla persona con disabilita verra corrisposto il contributo assegnato a seguito di
rendicontazione delle spese sostenute, che dovra essere presentata, trimestralmente,
all'Ufficio di Piano dell’Ambito.

B. ABITARE IN AUTONOMIA (housing e co-housing sociale): I'Ambito provvedera ad
erogare al beneficiario il contributo assegnato nella seguente modalita:

Anticipazione nella misura del 30%, ad avvenuta approvazione del progetto di vita
indipendente e a seguito della presentazione della documentazione richiesta;

Acconto nella misura del 50% ad avvenuta rendicontazione della somma totale
anticipata;

Saldo nella misura del 20% ad avvenuta rendicontazione del totale dell’acconto.

Per la rendicontazione delle spese sostenute, il Beneficiario dovra esibire all'Ufficio di Piano
dell’Ambito la seguente documentazione:

copia del contratto di lavoro stipulato con I’Educatore e/o0 OSS e dichiarazione INPS di
inizio del rapporto di lavoro (codice del rapporto di lavoro INPS);

copia buste paga;

copia ricevute versamento INPS o ritenute d'acconto;

copia bonifici bancari di avvenuto pagamento di stipendi;

eventuali fatture per prestazioni effettuate da Cooperative sociali o Aziende similari.

C. TRASPORTO SOCIALE: I’Ambito provvedera ad erogare il contributo assegnato, ogni
tre mesi, direttamente ai soggetti convenzionati scelti dai beneficiari previa rendicontazione
del servizio svolto producendo la seguente documentazione:

fattura elettronica 0 documento contabile equipollente;

voucher dei servizi effettuati nel trimestre di riferimento, controfirmato dal
beneficiario;

riepilogo chilometrico;

dichiarazione tracciabilita dei flussi;

eventuale dichiarazione di non assoggettabilita a fatturazione elettronica.

11



Conune di Varapodio - Prot. arrivo n. 0005001 del 18-04-2025 Cat. 7 d. 12

N
4;& (%W %/qjﬁm /i %mmwm CITTANOVA,

COSOLETO, DELIANUOVA, MOLOCHIO, OPPIDO MAMERTINA, SANTA CRISTINA D’ASPROMONTE,

SCIDO, TAURIANOVA, TERRANOVA SAPPO MINULIO, VARAPODIO
UFFICIO DI PIANO

D. DOMOTICA: I’Ambito provvedera ad acquistare e consegnare ai beneficiari i
dispositivi/strumentazione assegnata e inserita nel progetto di vita indipendente.

ART.7-DECADENZA, SOSPENSIONE E REVOCA DEL PROGETTO DI VITA
INDIPENDENTE

1. 1l diritto al beneficio cessa:

con I’inserimento in Struttura residenziale;

con il trasferimento della residenza al di fuori del territorio comunale dell’Ambito;

con il venir meno di una delle condizioni di ammissibilita;

con la richiesta di rinuncia da parte del beneficiario o amministratore di sostegno o familiare;

. con il decesso.

2. Nelle ipotesi di dichiarazione false o mendaci ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 445/2000 il
contributo sara revocato e dovranno essere restituite le somme eventualmente gia erogate, oltre
agli interessi legali. Qualora a seguito di controlli e verifiche effettuate ai sensi del successivo art.
8, saranno riscontrate inadempienze nella realizzazione del progetto e negli adempimenti previsti
con il presente avviso I’Ambito procede alla revoca, totale o parziale, del contributo concesso
richiedendo la restituzione delle somme gia erogate, oltre agli interessi legali, individuate dal
provvedimento di revoca.

>

moow

ART.8 - CONTROLLI E VERIFICHE

1. L’Ambito Territoriale Sociale di TAURIANOVA si riserva la facolta di verificare, in qualsiasi
momento, il possesso dei requisiti sopra indicati e dichiarati e di effettuare, ai sensi dall’articolo
71 del DPR
n. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, controlli a campione sulla veridicita delle autocertificazioni
prodotte nel rispetto della normativa in materia. Sono previste, da parte dell’Ambito o di altri
soggetti abilitati verifiche e/o controlli in loco, anche senza preavviso, sull’attuazione del progetto
personale per la “vita indipendente” e sulla corretta attuazione dell’azione. In particolare, sara
attentamente valutata la coerenza delle attivita effettivamente svolte rispetto a quelle dichiarate
nel progetto personale per la “vita indipendente”.

ART.9-OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARENZA E INFORMATIVA SUL
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
1. Agliatti ed ai provvedimenti relativi alla presente procedura si applicano, in quanto compatibili,
le disposizioni in materia di trasparenza, previste dalla disciplina vigente.
2. Aisensidell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 relativo alla protezione dei dati personali (per brevita “Regolamento”), Si

12
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informano 1 partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di
partecipazione alla presente procedura, 0 comunque acquisiti a tal fine dall'Ente, e finalizzato
unicamente all'espletamento delle attivita di cui al presente bando.

Il trattamento dei dati verra effettuato dal personale dell’Amministrazione procedente e da
eventuali altri addetti, preventivamente individuati, in modo da garantirne la sicurezza e la
riservatezza, e potra essere effettuato, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalita, mediante strumenti cartacei, informatici e telematici idonei a memorizzarli, gestirli e
trasmetterli.

| dati stessi non saranno in alcun modo oggetto di diffusione. Essi potranno essere comunicati
unicamente ai soggetti pubblici e privati coinvolti nello specifico procedimento, nei casi e per le
finalita previste da leggi, regolamenti, normativa comunitaria o Contratti collettivi nazionali di
lavoro, al fine di garantire la gestione di tutte le fasi del procedimento stesso.

. Per tali finalita 1’acquisizione dei dati ¢ necessaria. Il loro mancato conferimento comportera
I’esclusione dalla procedura di cui al presente Avviso.

ART. 10 — INFORMAZIONI
Responsabile del procedimento €& il Responsabile dell’Ufficio di Piano del Comune di
TAURIANOVA, Capofila dell’ Ambito territoriale sociale.
Il titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Ambito Territoriale Sociale di TAURIANOVA. | dati
personali saranno trattati secondo le specifiche finalita previste dai singoli procedimenti
amministrativi. La finalita del trattamento e definita dalle fonti normative che disciplinano i
singoli procedimenti.
Il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Responsabile dell’Area 3 Servizi Sociali del
Comune di TAURIANOVA, Capofila dell’ Ambito territoriale sociale.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale di ogni Comune appartenente all’ Ambito
Territoriale Sociale di TAURIANOVA.
. Per eventuali informazioni ¢ possibile rivolgersi all’Ufficio dell’Ambito Territoriale Sociale di
TAURIANOVA da lunedi al venerdi dalle ore 09:00 alle ore 12:00 o telefonare al numero
0966618030/31/32.

Il Responsabile dell’UdP
dell’Ambito Territoriale Sociale di TAURIANOVA
D.ssa Stefania Bruno
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